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বিত মানন িারা তবনে তিতজটাল পতরবিত ননর যে িন্ধান চলনে, যিই প্রতিয়াটির নিুন িমর্তক তিনিনব তিতজটাল 

পাবতলক ইনফ্রাস্ট্রাকচার (তিতপআই) উনে এনিনে। তিতপআই, অর্তাৎ তিতজটাল পতরচয় ও তিতজটাল মাধ্যনম অযর্তর 

আদানপ্রদাননর মি যেনে িামাতজক স্তনর যে তিতজটাল উপাদানগুতল কাজ কনর, িানক যটকিই উন্নয়ননর লেয 

পূরনের জনয উচ্চ-প্রভাবেুক্ত উনদযাগ তিনিনব মাতকত ন েুক্তরাষ্ট্র তচতিি কনরনে। “অগ্রেী” বা “ ফার্স্ত -মুভার” 

যদশগুতল এবং দািা যগাষ্ঠীগুতল ৫০-ইন-৫ প্রচারোর মি উনদযানগর মাধ্যনম তিতপআই বযবস্থা বযবিার করনি 

উৎিাি যদওয়ার লেয তননয়নে। এই প্রচারোটির উনেশয িল, আগামী পাাঁ চ বেনরর মনধ্য (২০২৮ িাল নাগাদ) ৫০টি যদনশ তিতপআই বযবস্থা গ্রিে করনি 

উৎিাি যদওয়া। এর জনয যে িব েন্ত্রপাতি ও তনয়মাবলী িি পুতস্তকার প্রনয়াজন, যিগুতল প্রচুর পতরমানে ও খুবই িিনজ পাওয়া োয়।      

 

তিতপআই বযবস্থার শুরুনিই যে যদশগুতল িা গ্রিে কনরতেল, িার মনধ্য একজন ও এই বযবস্থার যিাচ্চার িমর্তক তিনিনব, ভারি এই কাতিনীনি েনর্ষ্ট বড় 

একটি ভূতমকা পালন কনরনে। ২০২৩ িানলর তজ২০ িমানবনশ ভারনির িভাপতির পদলানভর ঘটনাটি তবনের যনিৃস্থানীয় অর্তনীতিগুতলনক জাতগনয় িুনলনে। 

এবং এর ফনল, এই যদশগুতল তিতপআই-এর িাৎপেত এবং িিনশীলিা, উদ্ভাবন এবং অন্তভুত তক্তমূলক উন্নয়ননর মি তবষয়গুতলর লালননর যেনে তিতপআই-

এর ভূতমকার তবষনয় ঐকযমি িনয়নে। এই যপ্রতেনি, তিতজটাল িনাতক্তকরনের জনয ভারনি যে আধ্ার বযবহৃি িনে এবং ইউনাইনটি যপনমন্টি 

ইন্টারনফজ (ইউতপআই) ও িম্প্রতি অর্তননতিক যেনে যিটা পতরচালনার জনয যে অযাকাউন্ট অযানগ্রনগটর কাোনমার প্রনয়াগ িনে, যিই উনদযাগগুতলর 

তবষনয় ভারনির অতভজ্ঞিানকই তিতপআই-এর বযবিার তিনিনব বেতনা করা িয়। “মুক্ত” অযাতিনকশন যপ্রাগ্রাতমং ইনন্টরনফনজর (এতপআই) প্রতমিকরনের 

ধ্ারনানক তঘনর এই রকম একগুে মাধ্যমনক িতিতলিভানব “ইতিয়া র্স্যাক” তিনিনব বেতনা করা িয়।   

 

“র্স্যাক ইজ দয তনউ ব্ল্যাক?” এনভাতলউশন অযাি আউটকামি অফ তদ ‘ইতিয়া-র্স্যাতকতফনকশন’ প্রনিি” নানম িাম্প্রতিক একটি গনবষোপনে ইতিয়া 

র্স্যাক, ো একটি তশনের তর্ঙ্ক টযাঙ্কনদর কেনা তিনিনব এককানল শুরু িনয়, যশষ পেতন্ত ভারনির তিতজটাল পতরবিত ননর িবতানপো প্রভাবশালী আদশত তিনিনব 

প্রতিতষ্ঠি িয়, িার িমতবকাশনক অনুিরে কনরতে। িাধ্ারেভানব, এই র্স্যানক চারটি স্তর আনে বলা িয়। এই চারটি স্তর িল, উপতস্থতি-িীন, কাগজ-িীন, অর্ত-

িীন, এবং িিতি, এবং প্রতিটি স্তনরই একাতধ্ক তিতপআই িমাধ্াননর উপতস্থতি যদখা োয়। উপনর যে উদািরেগুতলর উনেখ করা িনয়নে, যিগুতল োড়াও, 

ইতিয়ার্স্যাক.যলাবাল, ো তিতপআই-এর আন্তজত াতিকীকরনের জনয ভারনির ভাষনের একটি অংশ, যিটি দীো (অনলাইন তশোদাননর মাধ্যম), তিতজলকার 

(নতর্র শংিাপেদান ও বযবস্থাপনা) এবং আনরাগযনিিুর (যকাতভনির যোাঁ য়ানচর তচি িন্ধান) মি অযাতিনকশননক ইতিয়া র্স্যানকর কনয়কটি উপাদান তিনিনব 

িাতলকাভুক্ত কনর।     

 

তিতপআই তননয় তবেজনীন আনলাচনা এই ধ্রনের মাধ্যনমর নকশায় অন্তভুত তক্ত, তনরাপত্তা, িিনশীলিা, আস্থা এবং দাতয়ত্বনবানধ্র প্রিযাশানক িামনন িুনল 

ধ্নর। এই মানগুতলর (এবং যিগুতলর পতরিুতষ্টর মূলযায়ন) তবশদ বযাখযান, েতদও, অতধ্কাংশ িময়ই যকানও রকম স্বাধ্ীন তনয়ন্ত্রেকারীর িদারতক োড়াই যদনশর 
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আভযন্তরীে বাস্তবায়নকারী িংস্থার িানি যেনড় যদওয়া িয়। ভারনির যেনে, তিতজটাল পতরকাোনমার তবস্তানরর জনয রানষ্ট্রর পে যর্নক বলপ্রনয়াগ 

নাগতরকনদর পনে িমিযা িনয় দাাঁ ড়ানে বনল যদখা োনে। োাঁ নদর আধ্ার যনই, িরকানরর তননদত যশ, িাাঁ নদর পতরনষবা ও জনকলযােমূলক িিায়িা দান বন্ধ 

করনি যদওয়া যর্নক শুরু কনর আয়ুষ্মান ভারি তিতজটাল তমশননর (এতবতিএম) অধ্ীনন নিুন তিতজটাল স্বাস্থয পতরচয়পনের জনয আনবদন করনি বাধ্য করার 

জনয পঞ্চানয়িকমী ও কমুযতনটি স্বাস্থযকমীনদর দ্বারা পতরচাতলি প্রচারো পেতন্ত তবতভন্ন উদািরনের কর্া উনেখ করা োয়।        

 

আধ্ার, এতবতিএম, আনরাগয যিিু এবং তিতজলকানরর মি প্রকে একটা তনতদত ষ্ট ধ্রনের তিতপআই-তভতত্তক প্রশািননর আদশত, যেখানন এই পতরকাোনমা 

িরািতর িরকানরর মাতলকানাধ্ীন এবং িার দ্বারা পতরচাতলি। এই জািীয় প্রকনে যবিরকারী যেে একমাে িখনই প্রনবশ কনর েখন প্রেুতক্তগি উন্নয়ন 

প্রতিয়ার জনয বাোই করা বযতক্ত ও বযবিার িনে যোগানোগ তিতর িয় ও এই প্রতিয়াগুতলর বযবিারকারী তিনিনব িানদর তননয়াগ করা িয়। যেমন, অনর্তর 

যলননদন তভতত্তক বযবিাগুতলর দ্বারা আপনার যিিানক জানুন বা যনা-ইনয়ার-কার্স্মার িমীোর জনয আধ্ার-তনভত র প্রমােীকরনের এতপআই বযবিার বা 

এতবতিএনমর আনুকূনলয িািপািাল ও যরাগতনেতয় যকন্দ্রগুতলর মনধ্য িনর্যর আদানপ্রদান িম্ভব িওয়ার প্রস্তাব।  

 

তদ্বিীয় আদনশত, িরকার তিতপআই-এর প্রচারক বা অনুনমাদক তিনিনব কাজ কনরন, তকন্ত এ যেনে একটি িমূ্পেত তভন্ন তশনের অধ্ীনস্থ করনপানরট এই 

তিতপআই-এর মাতলক। উদািরে তিনিনব, তদ নযাশনাল যপনমন্টি করনপানরশান অফ ইতিয়া (এনতপতিআই), ো ইউতপআই িি অনযানয অননক অর্ত-পতরনশাধ্ 

প্রতিয়ার স্বত্বাতধ্কারী, িার কর্া উনেখ করা োয়। এনতপতিআই-এর যশয়ার পাবতলক যিক্টর আিারনটতকং বা িরকারী মাতলকানাধ্ীন কনপতানরশন িি নানা  

বযাঙ্ক ও অযর্তর যলননদনকারী িংস্থার দ্বারা তনতমতি একটি যগাষ্ঠীর িানি আনে, তকন্তু িরকার তননজ একজন যশয়ারনিাল্ডার নন। যদনশ ই-কমািতনক জনতপ্রয় 

কনর যিালার জনয তিতর করা ওনপন যনটওয়াকত  ফর তিতজটাল কমািত (ওএনতিতি) এই একই আদশত অনুিরে কনর। বাতেজয ও তশে মন্ত্রনকর দ্বারা প্রচাতরি 

িনলও, ওএনতিতি আিনল নানা যবিরকারী িংস্থার যেৌর্ মাতলকানাধ্ীন, ো আিনল বযাঙ্ক ও  অনযানয অনর্তর যলননদন-যকতন্দ্রক িংগেননর িনিলনন তনতমতি 

একটি যগাষ্ঠী। প্রতিষ্ঠািা-িদিয তিনিনব পনেযর গুেমান তনধ্তারক ও তনয়ন্ত্রক িংস্থা ও একটি তিতজটাল িমাধ্ানকারী িংস্থা এই িতিলনন অে।  

 

২০১১ িানল, ইতিয়া র্স্যানকর প্রবক্তা নন্দন তননলকাতনর যনিৃনত্ব, যটকননালতজকাল অযািভাইিতর গ্রুপ ফর ইউতনক যপ্রানজক্টি-এর (টিএতজইউতপ) যর্নক 

“জনকলযানের লেয ও উনেশয পূরে করনব এমন যবিরকারী িংস্থ”-র িানি তিতজটাল পতরকাোনমার মাতলকানা িুনল যদওয়ার পতরকেনাটি উনে আনি। 

এনতপতিআই ও ওএনতিতি-র জনকলযােমূলক উনেনশযর পর যজার যদওয়ার অননকগুতল পন্থার মনধ্য একটি িল “লানভর জনয নয়” এমন একটি কাোনমা 

গ্রিে করা। এই “লানভর জনয নয়” তবষয়টির অর্ত িল, এই িংস্থাগুতল ো যরাজগার করনব, িা িদিযনদর মনধ্য ভাগ-বাাঁ নটায়ারা করা োনব না, এই লানভর অর্ত, 

বরং, ওই িংস্থার কাজকনমতর জনয পুনরায় তবতননয়াগ করা িনব। যশয়ারনিাল্ডারনদর ভানগর মুনাফা যে শুধু্ এইভানব তনয়ন্ত্রনে রাখা োয় িা নয়, মাতলকানার 

এই আদনশত তিদ্ধান্ত যনওয়ার কাজটি অননক দেভানবও িয়, এবং তননয়াগ ও িনয়র প্রতিয়া, িরকারী িংগেননর যর্নক অননক যবতশ নমনীয় িয়। িনব, এই 

িুতবধ্ারগুতলর পাশাপাতশ তকেু অিুতবধ্াও আনে এবং িা িল িুমুল প্রতিনোতগিা এবং পতরচালনা-যকতন্দ্রক িমিযা ো আদনি এই পতরকাোনমারই ফলাফল।  

 

বাজার-িম্পতকত ি যপ্রতেনি ভারনির তিতপআই িংিান্ত অতভজ্ঞিা যর্যক দুই ধ্রননর প্রতিনোতগিা-মূলক প্রভাব তিতর কনরনে। ইতিবাচক তিনিনব 

বযাপকভানব প্রচাতরি প্রর্ম প্রভাবটি িল, তিনর্স্নমর অংশীদারনদর মনধ্য আন্তঃকােতেমিার মাধ্যনম প্রতিনোতগিা িম্ভব করা। এই আন্তঃকােতেমিার 



কারনেই আইতিআইতিআই বযানঙ্ক অযাকাউন্ট আনে এমন একজন গুগলনপ-র মাধ্যনম এিতবআই-যি অযাকাউন্ট আনে এমন একজন যপটিএম 

বযবিারকারীনক মুিূনিত র মনধ্য অর্ত পাোনি িেম িন। একইভানব, ওএনতিতি এমনভানব ই-কমািত মান-শৃঙ্খলনক অিংখয েুদ্রির যলননদনন তবভক্ত করনি 

চাইনে, ো তবতভন্ন ধ্রননর অংশীদানরর দ্বারা িঞ্চাতলি িনি পানর। এই পদনেনপর উনেশয িল, অযামাজন ও তিপকানটত র মি তনতদত ষ্ট যনটওয়ানকত র যে 

কুেুতরনি বযবিারকারীনদর আটনক রাখার প্রনচষ্টা চনল, িানক যভনে যফলা, এবং িা করার িময় আন্তঃকােতেমিা ও প্রতিনোতগিানক িিজির কনর 

যিালা। 

 

িনব, তিতপআই-এর তবস্তানরর অতভজ্ঞিা যর্নকই তদ্বিীয় প্রশ্নটি উনে আনি। এই যে িস্তনেপগুতল প্রতিনোতগিায় অংশ তননি এি প্রনরাচনা যদয়, িা তক, 

অবকাোনমাগি একাতধ্পনিযর কারনে, যিই প্রতিনোতগিারই েতি করনে না? এই তবষনয় আনলাচনাগুতল ২০২২ িানল আতম আমার একটি গনবষোপনের 

উপর তভতত্ত কনর তিতর কনরতে। এই গনবষোপনে আতম বনলতে যে, ভারনির তিতজটাল পতরকাোনমাগি তনবতাচনগুতল যর্নক যবাঝা োয় যে একটি নিুন 

ধ্রননর “অল্ট তবগ যটক” বা “তবকে বৃিৎ প্রেুতক্ত”-র উত্থান িনে। এই পতরকাোনমা, িানদর যিটা িংগ্রনির িুতবধ্া, যগটতকতপং বা িনর্যর িঞ্চলননর আনগ 

যিগুতলনক যশাধ্ননর কাজ, যে প্রেুতক্তগি আদশতনক িমস্ত যনটওয়াকত  অংশীদারনদরই অনুিরে করনি িনব, িানক তনয়ন্ত্রে করার মি িব তবষনয়র উপনরই 

রাষ্ট্র-যপাতষি একাতধ্পনিযর ধ্ারনানক িুনল ধ্রনি এই পতরভাষাটিনক গেন করা িনয়নে। এর মনধ্য যবশ কনয়কটি উপাদান, বৃিৎ প্রেুতক্তগি তশে যর্নক যে 

িমিযাগুতল উনে আনি যিগুতলনক মনন করায়, েতদও বাতেতজযক উনেনশযর তদক যর্নক যদখনল, এই দুটি যগাষ্ঠীই িমূ্পেত আলাদা।        

 

টিএতজইউতপ পতরষদ লেয কনরনেন যে, তিতজটাল পতরকাোনমার চালক, যেগুতলনক িাাঁ রা জািীয় নযাশনাল ইউটিতলটি বনল অতভতিি কনরনেন, যিগুতল 

“পূনবতর তনমতিি বযয় বা িাঙ্ক কর্স্, ইনকানতমজ অফ যেল (যকানও িংস্থার উৎপাদন যবনড় যগনল, পনেযর প্রতি একনকর তপেনন বযয় কনম োয়) এবং 

আনশপানশর ইনকাতিনর্স্ম যর্নক গনড় ওো যনটওয়াকত  এক্সটানতাতলটি (যকানও পনেযর চাতিদার বাড়নে তকনা, িা তনভত র কনর ওই পেয িয় করার চাতিদা 

বাড়নে তকনা িার উপর) প্রভৃতির কারনে িিজাি একাতধ্পিয তিনিনব কাজ কনর। যিই অনুোয়ী, এই পতরষদ আন্তঃকােতেমিা েুক্ত একাতধ্ক প্রতিনোগী 

ির্য ইউটিতলটির ভূতমকানক স্বীকৃতি তদনয় র্ানকন। তকন্তু তিতপআই প্রনয়ানগর তরনয়লপতলটিকই যে আিনল এই ঘটনানক িম্ভব িনি যদয় না, িা এনতপতিআই-

এর তবপরীনি একটি প্রতিনোগী অতস্তত্বনক উপতস্থি করনি অকৃিকােত িওয়ার ঘটনা যর্নকই স্পষ্ট িনয়নে।    

 

এখনও পেতন্ত একমাে এনতপতিআই-ই একমাে তরজাভত  বযাঙ্ক অফ ইতিয়া (আরতবআই) অনুনমাতদি িংস্থা ো অর্ত যলননদননর জনয একটি িবতােীে িংগেন 

তিনিনব কাজ কনর। আরতবআই ২০১৯ িানল এনতপতিআই-এর এক বা একাতধ্ক প্রতিনোগী তিতর করার তিন্ধান্ত যনয়। অনর্তর যলননদননর তবষয়টি একটি মাে 

িংস্থার উপর যকন্দ্রীভূি িনল পদ্ধতিগি ও তিয়াশীলিাগি ঝুাঁ তক যদখা তদনি পানর ও একাতধ্পনিযর প্রবেিাও তিতর িনি পানর। আরতবআই-এর 

পতরকেনাটির উনেশয তেল এই িমিযাগুতলনক তনয়ন্ত্রে করা। তকন্তু, পাাঁ চ বের িনয় যগনে, আরতবআই এখনও এই পতরকেনা অনুোয়ী কাজ কনর উেনি পানর 

তন। আরতবআই এর কারে তিনিনব জাতননয়নে যে, িারা এই তননয় েিগুতল আনবদনপে যপনয়নে িার যকানটিই েনর্ষ্ট িৃজনশীল তেল না, িাই িারা আর এ 

তবষয়টি তননয় তচন্তা করনে না। তকন্তু যদনশর নাগতরকরা এই অতনোর আরও অননক কারে দতশতনয়নেন। িাাঁ নদর মনি, এনতপতিআই-এর েমিানক ঝুাঁ তকনি 

যফলা যর্নক শুরু কনর তিতজটাল যলননদননর যেনে বৃিৎ প্রেুতক্তর উপতস্থতি পেতন্ত অননক তকেুই এই প্রতিনরানধ্র পটভূতম িনি পানর।             

 



ইউতপআই-এর যেনে এনতপতিআই িতিযই বহু মাইলফলক েুাঁ নয়নে। জনতপ্রয়িা ও যলননদননর িংখযার তনতরনখ এই পদ্ধতিটির খুবই দ্রুি ও িুমুল বৃতদ্ধ 

িনয়নে। পুনরাবৃত্ত আতর্তক যলননদননর তননদত শ বা যরকাতরং যপনমন্ট মযানিট (অর্তাৎ তনতদত ষ্ট িময় অন্তর যে আতর্তক যলননদন ঘনট র্ানক, যেমননর তবদুযনির 

তবল) এনতপতিআই-এর মাতলকানাধ্ীন রুনপ যিতিট কানিত র িনে আন্তঃকােতেমিার মি অননক নিুন উপাদানও উনে এনিনে। অতধ্কন্তু, গুগল যপ-র িনে 

েুক্ত িওয়ার িাম্প্রতিক ঘটনাটি িি, যদনশর িীমানা যপতরনয় তবনদনশর যলননদন প্রতিয়ার িনে ইউতপআই-এর একীভবননর মি উনেখনোগয পদনেপও 

যনওয়া িনয়নে।     

 

িা িনেও, ইউতপআই-যকই ভারনির আতর্তক যলননদন প্রতিয়ার যেনে উদ্ভাবননর চূড়ান্ত তবনু্দ ভাবনল ভুল িনব। গ্রামাঞ্চনল জনতপ্রয়িা লাভ, যভাক্তা-

প্রিারো, বযানঙ্কর িাভত ানরর কমতেমিায় ঘাটতি, যনটওয়ানকত র িমিযা এবং িনবতাপতর, পনেয নিুনত্ব আনার মি অননক তবষনয়ই এখনও বহু কাজ বাতক। এই 

ফাাঁ কগুতলনক ভরাট করার জনয ইউতপআই-এর মনধ্য যে প্রতিনোতগিা-পূেত শতক্ত আনে, যিগুতলনক এনতপতিআই-এর আতধ্পনিযর িনে কােতকর 

প্রতিনোতগিামূলক মননাভাব িি িিাবস্থান করনি িনব।  

 

একটি বৃিৎ প্রেুতক্তর অনুরূপ কােতকলাপনক যে দৃতষ্টযি িাধ্ারেি যদখা িয়, এনতপতিআই-এর পেয-পতরনষবা-অতভজ্ঞিা প্রদাননর প্রতিশ্রুতির যেনে 

অগ্রাতধ্কারমূলক আচরনের মি কাজ এবং গুগনলর মি বাজার-অংশীদারনদর িনে আতর্তক বনন্দাবনস্তর ঘটনানকও একই দৃতষ্টনি যদখা প্রনয়াজন। 

এনতপতিআই-এর অনযানয বাজার-িংিান্ত িস্তনেনপর যেনেও এই কর্াটি িিয।  এই বাজার-িংিান্ত িস্তনেনপর কনয়কটি উদািরে িল, ইউতপআই 

অযাপগুতলর জনয মানকত ট কযাপ (মানকত ট কযাতপটালাইনজশন, অর্তাৎ একটি যকাম্পাতনর বনকয়া যশয়ানরর যমাট বাজার মূলয) তনতদত ষ্ট করা, োর বাস্তবায়ন 

অিংখযবার তপতেনয়নে এবং একজন নিুন প্রনবশকারী তক গতিনি িাাঁ র বযবিানক প্রতিষ্ঠা করনি পারনবন, িা তস্থর করা। অতধ্কন্তু, িরকানরর পে যর্নক 

যকান রকম দাতয়ত্ব না যনওয়া এবং নযায়তবচানরর অনুপতস্থতি, এই জািীয় পতরকাোনমার নযােয বযবিানরর দাতবর তবষনয় উপর িনন্দযি অবকাশ তিতর কনর। 

এনতপতিআই-এর মি িংগেননক, রাইট টু ইনফনমতশন অযাক্ট, ২০০৫-এর অধ্ীনন স্বেিাপালননর িরকার-তনতদত ষ্ট বাধ্যিার আওিার বাইনর রাখা এই 

নযায়তবচানরর অনুপতস্থতির একটি উদািরে।        

 

এই িমিযাগুতল ঠিক তিতপআই-এর যবিরকারী মাতলকানা িংিান্ত নয়। প্রতিনোতগিা, প্রশািন এবং তবনশষ কনর এই ধ্রননর একাতধ্পনিযর িানি লাতলি 

নিুন েমিার পতরকাোনমার মনধ্য যর্নকও দায় যনওয়ার মননাভাবনক রো করার মি যজার - এই ধ্রননর অননক তকেুর অনুপতস্থতিই আিনল এই 

িমিযাগুতলর জড়। তিতপআই-এর িামাতজক িনচিনিা ও প্রতিনোতগিা-পন্থী মননাভাবনক শুধু্ ধ্নর না তননয়, আইন তিতর ও চচত ার মনধ্য তদনয় এই 

তবতশষ্টযগুতলনক ের্াের্ভানব বাস্তবাতয়ি করনি িনব। যদনশর যে িংস্থাগুতল এই বাস্তবায়নযক িম্ভব কনর, এই পদনেপগুতলর মাধ্যনম তবনবচনা করার দাতয়ত্ব 

শুধু্ িানদর উপনর তদনল িনব না। িার পাশাপাতশ যে িব আন্তজত াতিক িংগেন ও দািানগাষ্ঠী তিতপআই-এর অতভমুনখ িারা তবনের এই দ্রুি যবনগ অগ্রির 

িওয়ায় আরও ইন্ধন যজাগানে, যিগুতলর উপনরও অন্তি আংতশক দাতয়ত্ব র্াকা উতচি।   

 

সৃ্মতি পরতিরা একজন আইনজীবী এবং জননীতি তবষয়ক গনবষক। তিতন তদতের ইতিয়ান ইনতর্স্টুযট অফ যটকননালতজর অন্তগতি েুল অফ পাবতলক পতলতির 

তপএইচতি গনবষক।   


